Proiect
Lege
pentru modificarea si completarea Legii nr. 178 din 25 iulie 2014
cu privire la raspunderea disciplinara a judecatorilor

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. I. - Legeanr. 178 din 25 iulie 2014 cu privire la raspunderea disciplinara
a judecatorilor (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 238-246, art.
557) cu modificarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 4 alineatul (1):

la litera a), dupa cuvintul ,nerespectarea” se completeazd cu cuvintele
,intentionata sau din neglijenta grava a”;

litera b) va avea urmatorul cuprins:

,b) adoptarea unei hotariri judecdtoresti prin care intentionat sau din
neglijentd grava au fost incdlcate drepturile si libertdtile fundamentale ale
persoanelor fizice sau juridice, garantate de Constitutia Republicii Moldova si de
tratatele internationale privitoare la drepturile fundamentale ale omului la care
Republica Moldova este parte;”;

la litera d) cuvintele ,,a altui” se substituie cu cuvintele ,,de catre un alt”;

litera g) se completeazd cu cuvintele ,,daca aceasta a afectat in mod direct
drepturile participantilor la proces sau a altor persoane;

litera j) va avea urmatorul cuprins:

,J) neindeplinirea sau indeplinirea cu intirziere si/sau necorespunzatoare a
unei obligatii de serviciu, fara o justificare rezonabild si daca aceasta a afectat in
mod direct drepturile participantilor la proces sau a altor persoane;”;

literele m) si 0) se abroga;

litera p) va avea urmatorul cuprins:

,p) alte fapte care aduc atingere onoarei sau probitatii profesionale ori
prestigiului justitiei Tn asa masura incit se afecteaza increderea in justitie, comise in
exercitarea atributiilor de serviciu sau in afara acestora, care dupa gravitatea lor nu
pot fi calificate doar ca incalcari ale Codului de etica si conduita profesionala a
judecatorilor.”;

la alineatul (2) cuvintele ,,din motive imputabile acestora” se substituie cu
cuvintele ,,fard o justificare rezonabila”;

se completeaza cu alineatul (3) cu urmatorul cuprins:

,»(3) Raspunderea disciplinara nu depinde de faptul daca actul judecatoresc de
dispozitie emis de judecatorul, subiect al cauzei disciplinare, a fost sau nu
contestat, sau de rezultatul examinarii apelului sau recursului.”.

2. Articolul 6:

la alineatul (2), dupa textul ,,la alin. (1)” se completeaza cu textul , lit. a) - ¢)”;

la alineatul (6), dupa cuvintele ,,abateri disciplinare” se completeaza cu
cuvintele ,,grave sau repetate”;



la alineatul (7), dupa cuvintele ,abaterile disciplinare” se completeaza cu
cuvintele ,,grave sau repetate,”;
alineatul (8) se abroga.

3. Articolul 8:

la alineatul (1), dupa cuvintul ,,judecatorilor” se completeaza cu cuvintele ,,in
functie si judecatorilor demisionati, pentru faptele comise in timpul exercitarii
functiei de judecator”;

alineatul (2):

la litera a), cuvintul ,,admisibilitate” se substituie cu cuvintele ,,de examinare
a contestatiilor”;

litera b) se abroga.

4. Articolul 10:

la alineatul (1) prima propozitie va avea urmdtorul cuprins: ,,Membrii
colegiului disciplinar din rindul judecatorilor se aleg prin vot secret de Adunarea
Generald a Judecatorilor dupda cum urmeaza: 1 judecator din cadrul Curtii
Supreme de Justitie, 2 judecatori din cadrul curtilor de apel si 2 judecatori din
cadrul judecatoriilor.”;

se completeaza cu alineatul (1!) cu urmatorul cuprins:

(1) Consiliul Superior al Magistraturii convoaci Adunarea Generald a
Judecatorilor cu trei luni pind la expirarea mandatului membrilor colegiului
disciplinar. In cazul in care nu este ales numirul necesar de membri ai colegiului
disciplinar, Adunarea Generala a Judecatorilor se convoaca repetat cu cel putin o
lunad pina la expirarea mandatului membrilor colegiului disciplinar. Daca dupa a
doua Adunare Generald a Judecatorilor nu sunt alesi toti membrii colegiului
disciplinar din rindurile judecdtorilor, Consiliul Superior al Magistraturii
desemneaza membrii din rindul judecatorilor in numarul necesar, cu cel putin 10
zile pind la data expirarii mandatului membrilor colegiului disciplinar.”;

la alineatul (2) dupa textul ,la alin. (1)” se completeaza cu cuvintele ,,si
procedurii stabilite pentru alegerea membrilor de baza ai colegiului disciplinar”;

se completeaza cu alin. (4) cu urmatorul cuprins:

,»(4) Ministrul Justitiei este in drept sa refuze propunerea comisiei de selectare
a candidatilor numai in cazul in care nu a fost respectatd procedura sau daca
candidatii selectati nu corespund criteriilor stabilite prin lege. In acest caz, comisia
organizeaza concurs repetat pentru selectarea membrilor sau membrilor supleanti
ai colegiului disciplinar din rindul reprezentantilor societatii civile.”.

5. Articolul 11:

la alineatul (1) litera e), textul ,la propunerea motivata a colegiului
disciplinar, adoptata cu votul a cel putin 2/3 din membrii acestuia,” se exclude;

alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:

,»(2) Mandatul de membru al colegiului disciplinar poate fi revocat prin
decizie motivatd a colegiului disciplinar adoptatd cu votul a 2/3 din numarul total
al membrilor. Hotararea motivata a colegiului disciplinar privind revocarea
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mandatului unui membru al colegiului disciplinar se transmite Consiliului Superior
al Magistraturii, sau dupa caz, Ministerului Justitiei in privinta membrilor din
randul socieitatii civile pentru a fi substituit cu un alt membru din rindul membrilor
supleanti”;

la alineatul (3), dupa cuvintele ,,de membrul supleant” se completeaza cu
cuvintele ,,conform ordinii stabilite in regulamentul de activitate al colegiului
disciplinar.”.

6. La articolul 12 alineatul (4), dupa textul ,,3 membri ai colegiului
disciplinar,” se completeaza cu textul ,,cu votul a 2/3 din numarul membrilor
alesi”.

7. La articolul 13:
la alineatul (1), se completeaza cu o propozitie cu urmatorul cuprins: ,,In caz

de dezacord cu hotararea colegiului disciplinar, membrul colegiului disciplinar este
in drept sd-si expuna opinia separatd prin hotarire motivata care se anexeaza la
cauza disciplinara.”;

la alineatul (2), litera d) se abroga;

la alineatul (3), cuvintele ,,avind insa un volum de lucru redus, in functie de
sarcinile de activitate din cadrul colegiului disciplinar” se substituie cu cuvintele

,volumul de lucru al acestora fiind redus, in functie de activitatea din cadrul
colegiului disciplinar, in modul stabilit de Consiliul Superior al Magistraturii”.

8. Articolul 14 alineatul (5) va avea urmatorul cuprins:

,»(5) Daca urmare a declararii abtinerii sau admiterii cererii de recuzare a
membrului  colegiului disciplinar, sedinta colegiului disciplinar nu este
deliberativa, membrul colegiului disciplinar se substituie cu membrul supleant
respectiv.”.

9. Atrticolul 15:

in tot textul articolului, cuvintele ,,de admisibilitate” se substituie cu cuvintele ,,
de examinare a contestatilor”;

la alineatul (3), cuvintele ,sesizdrilor dar nu mai rar decit o data in lund” se
substituie cu cuvintul ,,contestatiilor”;

la alineatul (6), cuvintele ,,si ale completelor de admisibilitate” se exclud.

10. La articolul 18, litera c) se abroga.

11. Articolul 19:
la alineatul (1), litera a) va avea urmatorul cuprins:
,»a) persoana, drepturile careia au fost incédlcate drept urmare a faptei comise
de judecator sau o alta persoana care poate invoca un interes legitim;”;



alineatul (4) se completeaza cu cuvintele ,,in conditiile prezentei legi, daca
colegiul disciplinar considera ca existd un interes public de naturd sa afecteze
prestigiul justitiei.”.

12.La articolul 21, alineatul (2) va avea urmatorul cuprins:
»(2) Inspectorul-judecator principal repartizeaza sesizarile 1n mod aleatoriu
inspectorilor-judecatori pentru verificarea acestora.”.

13.Articolul 22:
in titlu, cuvintele ,,si respingerea” se exclud;
alineatul (1) devine alineat unic;
alineatul (2) se abroga.

14. Articolul 23:

alineatul (1) se completeaza cu doua propozitii cu urmatorul cuprins:

,Verificarea se efectueaza de inspectorii-judecdtori in termen de cel mult 20
de zile lucrdtoare de la data inregistrarii sesizarii. Termenul de verificare a
sesizarii poate fi prelungit de inspectorul principal cu cel mult 15 zile
calendaristice la cererea inspectorului judecator care verifica sesizarea, daca
existd motive intemeiate care justifica prelungirea termenului.”;

se completeazi cu alineatele (1?) si (1%) cu urmatorul cuprins:

,(11) Dacad nu se intrunesc elementele constitutive ale abaterii disciplinare
sau faptele invocate in sesizare nu se confirmd prin probele administrate in
procesul verificarii prealabile, inspectorul judecator, caruia i-a fost repartizata
sesizarea, printr-o decizie motivata respinge sesizarea ca neintemeiatd. Decizia cu
privire la respingerea sesizarii poate fi contestata de autorul sesizarii Tn completul
de examinare a contestatiilor a colegiului disciplinar in decurs de 15 zile de la
data receptionarii deciziei motivate.

(1?) In cazul in care inspectorul-judecitor constati existenta elementelor
constitutive ale abaterilor disciplinare, prin rezolutie dispune pornirea procedurii
disciplinare, inceperea cercetarii disciplinare, care se efectueaza in termen de 30
de zile lucratoare de la data dispunerii acesteia, cu posibilitatea prelungirii de
catre inspectorul-judecator principal cu cel mult 15 zile, la cererea inspectorului-
judecator care verificd sesizarea, daca existd motive intemeiate care justificd
prelungirea termenului.”;

la alineatul (2):

litera b) se completeaza cu cuvintele ,,cu exceptia cazurilor in care sesizarea a
fost respinsd”;

la litera c), dupa cuvintele ,,abateri disciplinare,” se completeaza cu cuvintele
,,opinia scrisa a judecatorului subiect al sesizarii”;

se completeaza cu literele d)-f) cu urmatorul cuprins:

»,d) sd examineze admisibilitatea sesizdrii pentru  pornirea procedurii
disciplinare cu incadrarea juridica a faptelor, invocate in sesizare, in conformitate
cu prevederile art. 4 alin. (1);



e) sa transmita dosarul disciplinar colegiului disciplinar si sa sustina raportul
cu privire la rezultatele verificarii sesizarii;

f) sa se abtina de la verificarea sesizarii si cercetarea disciplinara, daca se afla
in relatii de rudenie pina la al IV-a grad inclusiv sau de afinitate pina la al Ill-a
grad inclusiv cu judecatorul subiect al procedurii disciplinare sau cu persoana care
a depus sesizarea, precum si in cazul in care are un interes personal, direct sau
indirect, in solutionarea cauzei disciplinare sau existd alte imprejurari care pun la
indoiald obiectivitatea si impartialitatea sa. Pentru aceleasi motive, judecatorul,
subiect al procedurii disciplinare sau persoana care a depus sesizarea poate cere
recuzarea inspectorului-judecator.”;

se completeazi cu alineatele (21) si (2%) cu urmatorul cuprins:

,(21) Abtinerea sau recuzarea inaintati unui inspector-judecator se examineaza
de catre inspectorul-judecator principal, iar in privinta inspectorului-judecator
principal se examineaza de catre un inspector-judecator principal interimar, numit
ad-hoc de catre presedintele Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) In cazul in care inspectorul-judecitor, caruia i-a fost repartizati sesizarea,
este in imposibilitate de a continua verificarea ori in cazul admiterii recuzarii sau
abtinerii inspectorului-judecator, inspectorul-judecator principal, dupad caz
inspectorul-judecator principal interimar, prin dispozitic motivata, redistribuie
aleatoriu sesizarea respectivda unui alt inspector-judecdtor, care va continua
activitatea de verificare. Dispozitia inspectorului-judecdtor principal privind
distribuirea sesizarilor, dupa caz dispozitia motivata privind redistribuirea sesizarii,
se anexeaza la dosarul cauzei disciplinare.”.

15. Articolul 24 se abroga.

16. La articolul 26, alineatele (1) si (2) vor avea urmatorul cuprins:

(1) Dupa finalizarea verificarii si cercetdrii disciplinare, in cazul constatarii
existentei elementelor constitutive ale abaterii disciplinare, inspectorul-judecator
intocmeste un raport.

(2) Raportul intocmit de inspectorul-judecator trebuie sa contind descrierea
succintd a faptelor invocate de autorul sesizarii, informatia prezentatd de
judecatorul subiect al sesizarii, faptelor constatate de inspectorul-judecator,
probelor prezentate de autorul sesizarii si probelor colectate in timpul verificarii si
cercetarii disciplinare de catre inspectorul-judecator, faptele imputate judecatorului
si incadrarea juridica a acestora. Copia raportului se remite judecatorului.”.

17. Titlul Sectiunii a 3-a va avea urmatorul cuprins: , Examinarea
contestatiilor impotriva deciziilor inspectiei judiciare”.

18. Articolul 27:
in titlu, cuvintele ,,de admisibilitate” se substituie cu cuvintele ,,de examinare
a contestatiilor”;
alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:



»(1) Completele de examinare a contestatiilor ale colegiului disciplinar (in
continuare - completele de contestatie) verificad contestatiile Impotriva deciziilor
inspectiei judiciare de respingere a sesizarilor.”;

la alineatul (2), cuvintele ,,Completele de admisibilitate ale colegiului
disciplinar” se substituie cu cuvintele ,,completele de contestatie”.

19. Articolul 28 va avea urmatorul cuprins:

»Articolul 28 Examinarea contestatiei

(1) Completele de contestatic examineaza contestatiile impotriva deciziilor
inspectiei judiciare de respingere a sesizarii. Procedura in fata completelor de
examinare a contestatiilor este scrisa.

(2) La necesitate, membrii completelor de examinare a contestatiilor ale
colegiului disciplinar pot solicita inspectiei judiciare efectuarea unor verificari
suplimentare si/sau colectarea unor documente sau probe noi.

(3) Completele de contestatie decid:

a) admiterea contestatiei si restituirea cauzei inspectiei judiciare pentru
verificari suplimentare;

b) respingerea contestatiei ca neintemeiata.”.

20.Articolul 29 va avea urmatorul cuprins:

LYArticolul 29. Hotaririle completelor de contestatie

(1) Hotarirea privind admiterea contestatiei se considera adoptata daca pentru
admitere a votat cel putin 1 membru al completului de contestatie. Hotarirea
privind respingerea sesizdrii se adopta cu votul unanim al membrilor completului
de contestatie.

(2) Hotarirea privind respingerea contestatiei se motiveaza cu indicarea in
mod obligatoriu a circumstantelor in baza carora sesizarea a fost respinsa.

(3) Hotarirea privind admiterea contestatiei este obligatorie pentru inspectia
judiciara, care urmeaza sa efectueze verificarea sesizarii in conformitate cu art. 23.
Hotarirea privind respingerea contestatiei impotriva deciziei inspectiei judiciare de
respingere a sesizarii este definitiva.

(4) Hotaririle completelor de contestatie se aduc la cunostinta persoanei care a
depus contestatia si judecatorului, subiect al sesizarii in termen de 7 zile de la data
adoptarii.”.

21. La articolul 31 alineatul (5), dupa cuvintele ,,colegiului disciplinar” se
completeaza cu cuvintele ,,precum si judecatorul subiect al sesizarii”.

22. Laarticolul 33, prima propozitie va avea urmatorul cuprins:

,Cauza disciplinara se examineaza de colegiul disciplinar in termen de 60 de
zile din data transmiterii de catre inspectia judiciara a raportului si dosarului cauzei
disciplinare.”.

23.La articolul 34:
alineatele (3) si (5) vor avea urmatorul cuprins:



,»(3) Examinarea cauzei disciplinare incepe cu sustinerea de catre inspectorul-
judecator a raportului privind rezultatele verificarii sesizarii.”;

»(5) Cauza disciplinard se examineazd doar in limitele raportului inspectiei
judiciare, intocmit in conformitate cu prevederile art. 26 alin. (2).”.

24. La articolul 35 alineatul (3) cuvintele ,,Membrul colegiului desemnat
raportor pe cauza disciplinara respectiva” se substituie cu cuvintele ,,Presedintele
colegiului disciplinar”.

25. Articolul 36:
alineatul (1) se completeaza cu litera d) cu urmatorul cuprins:

,»d) incetarea procedurii disciplinare in cazul revocarii sesizarii depuse, cind

partile nu insista la examinarea sesizarii pe fond, cu exceptia cazurilor prevazute la
art. 19 alin.(4).”;

se completeaza cu alineatul (1) cu urmétorul cuprins:

(1) Colegiul disciplinar poate constata abaterea disciplinard si aplica
sanctiuni  disciplinare judecatorilor, judecdtorilor demisionati, presedintilor,
vicepresedintilor instantelor de judecata doar in cazul in care constatd cd fapta
imputatd a fost savirsita cu intentie sau din neglijenta grava.”.

26. Articolul 39:

la alineatul (1) dupa cuvintele ,,La expirarea acestui termen, hotaririle” se
completeaza cu cuvintele ,,necontestate ale”;

se completeaza cu alineatele (1) si (21) cu urmatorul cuprins:

(1Y) Dosarele disciplinare contestate se repartizeazi in mod aleatoriu
membrilor Consiliului Superior al Magistraturi, cu exceptia membrilor din oficiu.”;

,»(21) Daca sesizarea a fost depusd de citre unul din membrii Consiliului
Superior al Magistraturii, atunci acesta nu va participa la examinarea contestatiei.”.

27. La articolul 40 alineatul (1) cuvintele ,, , doar in partea ce se refera la
procedura de emitere/adoptare” se exclud.

Art. Il. — Dispozitii finale si tranzitorii

Sesizérile cu privire la abaterile disciplinare depuse la Consiliul Superior al
Magistraturii pina la intrarea in vigoare a prezentei legi, cit si contestatiile aflate in
procedura completelor de admisibilitate si Colegiului disciplinar, vor fi examinate
conform procedurilor existente pina la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



