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Domnului CEBOTARI Vladimir,
Ministru al Justitiei

Stimate Domnule Ministru,

Prin prezenta, Asociatia Obsteascd "Juristii pentru Drepturile Omului" prezintd
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propunerile sale vizavi de lansarea procesului de consultare publicad pentru elaborarea unui nou
document de politici in vederea continudrii procesului de reformare a sectorului justitiei si
elabordrii unei noi Strategii de reformare a sectorului justitiei (SRSJ).

1. Considerdm inoportuna elaborarea unei noi Strategii fard evaluarea impactului pe
care l-a avut implementarea SRSJ 2011-2016, care s@ evidentieze realizirile reale, actiunile
nerealizate, dificultatile Intdmpinate etc., fard de care va fi dificil de elaborat un document
calitativ si axat pe necesitétile cetdtenilor.

2. Structura documentului trebuie sd aibd la bazd problemele sistemice, si nu
institutii sau piloni. Anume identificarea problemelor sistemice actuale va scoate in evidentd
institutiile problematice si pasii de urmat in reformarea acestora.

3. Sustinem ideea elabordrii unui document de politici pentru o perioadd de 6 ani,
precum si aprobarea sa prin Hotirare de Parlament. Ins3, nu sustinem propunerea ca Strategia sa
fie aprobata prin Hotarare de Guvern, precum si ca in aceastd perioada de 6 ani si fie elaborate 3
Planuri de actiuni pe o perioada de 2 ani. Considerdm oportuna elaborarea unui Plan de actiuni
complex pe 6 ani, dat fiind faptul ca in acesti 6 ani se vor perinda minim trei Guverne, ca urmare

a ciclului electoral, ceea ce ar pune in pericol continuitatea reformei si a viziunilor care vor sta la
baza SRSJ 2018-2024.

4. In ceea ce priveste elaborarea documentului, sustinem ideea credrii unor grupuri
de lucru sectoriale, pe domenii determinate, dar care si se reuneasca ori de céte orl va fi necesar
pentru a fi discutate principiile si tendintele generale ale Strategiei, in vederea evitarii situatiei ca
la final s& avem capitole necoordonate.

5. In ceea ce priveste monitorizarea ulterioara a implementirii Planulului de actiuni,
sugeram ca din Grupul de Coordonare si Monitorizare sd@ nu facd parte doar reprezentantii
institutiilor responsabile de implementare, dar si membri ai Grupului de Lucru care vor elabora
textul Strategiei, dat fiind faptul ca in calitate de promotori ai Strategiei au si viziunea finalitatii



actiunilor care urmeazd a fi realizate. Totodatd, considerdim prea mare perioada de 2 ani de
elaborare a rapoartelor de evaluare intermediard a Planului de Actiuni, si propunem o evaluare
semestriald sau cel mult anuala.

6. O atentie sporitd trebuie atrasd comunicarii, dat fiind faptul cd fard o comunicare
adecvatd, deschisd si transparentd, procesul de reformare a gistemului justitiei nu va avea
finalitatea doritd, daca nu va fi explicat corespunzator cetatenilor, far secretizarea procesului va fi
mereu o sursé de critica.

Cu profund respect, l / /
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