MINISTERUL JUSTITIEI AL REPUBLICII MOLDOVA
ORDIN

mun. Chisiniu

AL / ebzeetpse 200 Nr. 777/

Cu privire la aprobarea Planului de
dezvoltare profesionali a angajatilor
din cadrul aparatului central al
Ministerului Justitiei pentru anul 2020

In temeiul art. 37 din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica §i statutul
Junctionarului public si pct. 36 din Regulamentul cu privire la dezvoltarea profesionald continud
a functionarilor publici, aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr. 20172009,

ORDON:

1. Se aprobd Planul de dezvoltare profesionali a angajatilor din cadrul
aparatului central al Ministerului Justitiei pentru anul 2020, conform anexei.

2. Serviciul resurse umane si probleme speciale va asigura realizarea
activitatilor de instruire si va fine evidenta datelor referitoare la instruirea
angajatilor aparatului central al Ministerului Justitiei.

Ministru ﬁ adei NAGACEVSCHI

MD-2012, mun. Chigindu, str. 31 August 1989, nr. 82, tel.:022 23 4795, Jax: 022 23 47 97, www justice.gov.md



Aprobat prin

Ordinul ministrului justitiei

n_Lf - din__ 2 8 Febrcenrele 2020

Planul de dezvoltare profesionali
a angajatilor din cadrul aparatului central al Ministerului Justitiei pentru anul 2020

Nr. . . - s pre
d/ Denumirea cursului Ouﬂo.mw-..» m.o Termen de realizare w..amg:c...: mn...Sn:_c.. de Sursa de finantare zowvcawc:_ de
, o um..:n.vu:,ﬂ. :.m?::.o organizare
~~ INSTRUIRE INTERNA , ‘ L
1 Integritatea functionarului public Personal cu functii de ¢ parcursul anului Autoritatea Nationala de nu necesitd surse | Serviciul resurse umane
’ conducere/executie pep Integritate si probleme speciale
2 Tehnici de redactare juridica a documentelor Personal cu functii de | pe parcursul anului prestatori de servicii de bugetul autoritatii Serviciul resurse umane
conducere/executie instruire g ’ si probleme speciale
3 Managementul  priorititilor, timpului si | Personal cu functii de | pe parcursul anului prestatori de servicii de bugetul autorititii Serviciul resurse umane
stresului. Impactul asupra performantei conducere/executie instruire g ’ si probleme speciale
4 Scrierea,  managementul si  derularea | Personal cu functii de pe parcursul anului prestatori de servicii de bugetul autoritatii Serviciul resurse umane
proiectelor de asistenta tehnici conducere/executie instruire & ’ si probleme speciale
5 Aplicarea Codului administrativ al Republicii | Personal cu functii de pe parcursul anului prestatori de servicii de bugetul autoritatii Serviciul resurse umane
Moldova conducere/executie instruire & ’ si probleme speciale
6 Noutati aduse de Codul Civil al Republicii | Personal cu functii de pe parcursul anului prestatori de servicii de bugetul autoritatii Serviciul resurse umane
Moldova conducere/executie instruire & ’ si probleme speciale
Motivarea sesizirilor la Curtea .. e parcursul i . . -
7 Constitutionali . Personal cu functii de pe parcursul anulu prestatori de servicii de ... | Serviciul resurse umane
. onstitutionald  asupra  exceptiilor  de conducere/execufie instruire bugetul autoritatii si probleme speciale
neconstitutionalitate P P
. - Personal cu functii de | pe parcursul anului statori de servicii C s erviciul resurse umane
8. Diplomatie si protocol conducere \oxoocwmo pre owhmﬂwiqo de bugetul autorititii mmm _c_w 5¢ _c
si probleme speciale
9 Negocierea in dreptul international Personal cu functii de | pe parcursul anului prestatori de servicii de bugetul autorittii Serviciul resurse umane
; conducere/executie instruire & ; si probleme speciale
. L ii e parcursul anului i icii ici
10. Tehnica legislativi Personal cu functii de | Pe P prestatori de servicii de bugetul autoritatii m.o?_o_:_ resurse umane
conducere instruire ’ si probleme speciale
. L . Personal i pe parcursul anului i icii f s ici
11. Acordarea primului ajutor medical oM:MNoQMMMMMmM% P E&SJMMM:WM,\E: de bugetul autorititii mwmm?_ﬂ_: _ resurse _Edw:m
si probleme speciale
. A Personal cu functii de | pe parcursul anului prestatori de servicii de .. | Serviciul resurse umane
12. Studierea limbii engleze . : ; 1 at . .
g conducere/executie nstruire bugetul autoritafii si probleme speciale
. s Personal cu functii de | Pe parcursul anului prestatori de servicii de ... | Serviciul resurse umane
13. Studierea limbii franceze . ; : a . :
conducere/executie Instruire bugetul autoritatii si probleme speciale
, INSTRUIRE EXTERNA
. . . s Serviciul resurse umane
1. Functionari  publici | Conform planului AAP nu necesita surse

Integrarea profesionali in functia publici

debutanti

grafic

(comanda de stat)

si probleme speciale




Serviciul resurse umane

2. | Dezvoltarea abilitatilor de exercitare a | Personal cu functii de | Conform planului- >a>ﬂ nu necesitd surse | i probleme speciale
atributiilor de serviciu conducere/executie grafic (comanda de stat)
.. - AAP Serviciul resurse umane
3. Elaborarea si coordonarea proiectelor de acte mewﬂﬂwnmwmwwmww de Oo:mown_wmm_omzc_c_- (comanda de stat) nu necesitd surs¢ | si probleme speciale
normative
. AAP Serviciul resurse umane
Personal cu functii de | Conform planului- . . -
4. | Leadership in administratia publici conducere/executie grafic (comanda de stat) nu necesitd surse | i probleme speciale
. . . . AAP Serviciul resurse umane
ii f lanului- . . .
s, Oam:c(:»..g eficientd a stresului la locul de Personal cu m::ow._ de Conform planu (comanda de stat) U necesita surse si probleme speciale
munci conducere/executie grafic
L s . : AAP Serviciul resurse umane
Eficientizarea activititii profesionale la locul Personal cu functii de Conform planului- . . ”
. nu necesita surse
6 de munci conducere/executie grafic (comanda de stat) si probleme speciale
. AAP Serviciul resurse umane
. cpe . . ii Conform planului- . . ;
7. Elaborarea si evaluarea politicilor publice Mwwwﬂﬂwﬂmwﬁmmw% or mm c (comanda de stat) nu necesitd surse | si probleme speciale
. AAP Serviciul resurse umane
. . i Conform planului- . . .
8. Recrutarea si selectarea personalului M. MMMMMMMNHMMMM_@% mnmmo (comanda de stat) nu necesita surse si probleme speciale
.. . AAP Serviciul resurse umane
9. Managementul organizational Personal cu functii de Conform planului- nu necesita surse

conducere/executie

grafic

(comanda de stat)

si probleme speciale




