Tn conformitate cu pct. 24 din Regulamentul privind selectarea reprezentantilor societatii civile
n Consiliul de Integritate, aprobat prin Hotarirea Guvernului 1089/2016, Comisia de selectarea a
reprezentantilor societdtii civile in Consiliul de Integritate prelungeste concursul pentru
selectarea a 2 candidati la functia de membru in Consiliul de Integritate.

La functia de membru in Consiliul de Integritate este in drept sa candideze persoana care
cumulativ indeplineste urmatoarele conditii:

detine cetatenia Republicii Moldova;

nu este supusa unei masuri de ocrotire judiciare sub forma tutelei;

are studii superioare;

nu are antecedente penale, inclusiv stinse, ori care nu a fost absolvitd de raspundere sau
pedeapsa penala, inclusiv printr-un act de amnistie sau de gratiere;

nu a fost privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita anumite activitati,
ca pedeapsa principald sau complementara, printr-o hotarire judecatoreasca definitiva;

el) nu are, in ultimii 5 ani, Tn cazierul privind integritatea profesionald, inscrieri referitoare
la rezultatul negativ al testului de integritate profesionald pentru incdlcarea obligatiei
prevazute la art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 325/ 2013 privind evaluarea integritatii
institutionale;

in privinta careia nu s-a constatat, prin act definitiv, incalcarea regimului juridic al
conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor;

in privinta careia nu exista o hotarire irevocabild a instantei de judecata prin care s-a dispus
confiscarea averii nejustificate;

nu este $i nu a fost in ultimii 2 ani membru al vreunui partid politic, nici nu a desfasurat
vreo activitate politica;

este aptd din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei conform certificatului
medical de sanatate eliberat in conditiile legii;

cunoaste limba de stat;

nu a avut, pina in anul 1991, statut de colaborator operativ al serviciilor de informatii, de
agent sub acoperire sau de informator in cadrul acestor servicii.

nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un
act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Candidatii pot depune personal la sediul Ministerului Justitiei (mun. Chisindu, str. 31 August

1989,

nr. 82) sau prin email dosarul de participare la concurs, care include:
cererea pentru participare la concurs (poate fi descarcata aici);
curriculum vitae;
copia buletinului de identitate;
copia de pe diploma de studii superioare sau echivalentul acesteia;
copia de pe carnetul de munca, in cazul in care candidatul detine carnet de munca;
scrisoare de intentie;
scrisoarea de recomandare a organizatiei din care face parte sau cu care conlucreaza sau,
dupa caz, a unei institutii de Invatdmint superior in care activeaza;
declaratia pe proprie raspundere privind intrunirea conditiilor stabilite la art. 12 alin. (3)
lit. b), d)-h), k) si 1) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de
Integritate, a conditiilor de integritate si privind corespunderea copiilor de pe
documentele prezentate cu originalele (poate fi descarcata aici);
declaratia de integritate (poate fi descarcata aici);
acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (poate fi descarcat aici).

Aplicatiile la concurs, care nu contin toate actele indicate mai sus se restituie imediat
candidatului. Dosarul poate fi depus repetat, daca au fost inlaturate neajunsurile depistate, si daca
nu a expirat termenul pentru depunerea acestuia.



Tn cazul In care dosarul de participare la concurs se depune prin e-mail, cererea pentru
participare la concurs, declaratia pe propria raspundere, declaratia de integritate si acordul
privind prelucrarea datelor cu caracter personal trebuie sd contind semnatura olografd sau
semnatura electronica.

Candidatii care au aplicat la concurs prin intermediul postei electronice, vor prezenta actele n
original la data interviului.

Termenul limita pentru depunerea dosarelor este de 27 decembrie 2021, ora 16.00.
Persoana responsabila pentru receptionarea dosarelor este Natalia Graur, sef ServiCiu resurse

umane si probleme speciale, secretar al Comisiel, relatii la tel.: 022 201483, adresa electronica:
natalia.graur@justice.gov.md.
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