MINISTERUL JUSTITIEI AL REPUBLICII MOLDOVA

INREGISTRAT:
Ministrul Justitiei

nr. de inregistrare

din

ORDIN
mun. Chisinau

privind aprobarea Regulamentului
privind monitorizarea conduitei functionarului public cu statut special
din cadrul sistemului administratiei penitenciare

in temeiul art. 31 alin. (2) din Legea nr. 300/2017 cu privire la sistemul
administratiei penitenciare (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 48-57,
art. 124),
ORDON:
1. Se aprobd Regulamentul privind monitorizarea conduitei functionarului public
cu statut special din cadrul sistemului administratiei penitenciare, conform anexei.

2. Conducerea institutiilor din cadrul sistemului administratiei penitenciare
asigura informarea personalului din subordine in privinta prezentului ordin.

3. Controlul respectarii prezentului ordin se atribuie Directiei protectie interna
din cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

4. Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

Ministru Victoria IFTODI
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Aprobat prin
Ordinul ministrului justitiei
nr. din 2019

REGULAMENTUL
privind monitorizarea conduitei functionarului public cu statut special
din cadrul sistemului administratiei penitenciare

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind monitorizarea conduitei functionarului public cu statut
special din cadrul sistemului administratiei penitenciare (in continuare Regulament)
stabileste:

1) drepturile si obligatiile participantilor in cadrul procesului de monitorizare a
conduitei functionarilor publici cu statut special din cadrul sistemului administratiei
penitenciare (in continuare — functionari publici cu statut special);

2) procedura si rezultatele monitorizarii conduitei functionarilor publici cu statut
special.

2. Monitorizarea conduitei directorului si a directorului adjunct ai
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, a sefilor de subdiviziunii interne ale
Administratiei Nationale a Penitenciarelor si a directorilor institutiilor subordonate
ale Administratiei Nationale a Penitenciarelor se dispune de catre ministrul justitiei.
In acest caz, cu atributii speciale de monitorizare a conduitei functionarului public cu
statut special este desemnatd de catre ministrul justitiei o subdiviziune din cadrul
Ministerului Justitiei sau din cadrul sistemului administratiei penitenciare.

3. Monitorizarea conduitei functionarilor publici cu statut special, altii decit cei
mentionati la pct. 2 se dispune prin ordinul directorului Administratiei Nationale a
Penitenciarelor. In acest caz, cu atributii speciale de monitorizare a conduitei
functionarului public cu statut special este desemnatd de catre directorul
Administratiei Nationale a Penitenciarelor o subdiviziune din cadrul sistemului
administratiei penitenciare.

1. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTICIPANTILOR LA PROCESUL DE
MONITORIZARE A CONDUITEI FUNCTIONARILOR PUBLICI CU STATUT
SPECIAL



4. Subdiviziunea specializatd de monitorizare a conduitei functionarilor publici
cu statut special sau cea desemnata de catre ministrul justitiei in conditiile pct. 2 are
urmatoarele obligatii:

1) sa respecte legislatia in vigoare 1n cadrul activititii de monitorizare a
conduitei functionarilor publici cu statut speciali;

2) sa respecte drepturile, libertdtile, interesele legitime, onoarea si demnitatea
functionarilor publici cu statut special si membrilor familiei acestora, sa nu admita in
legdtura cu activitatea de monitorizare abuzuri psihologice sau alte actiuni ilicite;

3) sa reactioneze prompt la sesizarile privind abuzul in serviciu, abaterile
disciplinare, cazurile de rezonantd publicd sporita si infractiunile comise de catre
functionarii publici cu statut special in timpul exercitarii atributiilor de serviciu sau in
afara serviciului,

4) sa asigure confidentialitatea in cadrul activitatii de monitorizare, operarea si
prelucrare datelor cu caracter personal, in conditiile Legii nr. 133/2011 privind
protectia datelor cu caracter personal;

5) sa aducd la cunostinta functionarului public cu statut special monitorizat
rezultatele monitorizarii conduitei acestuia;

6) ulterior incetarii monitorizarii conduitei functionarului public cu statut
special, sa intocmeasca un raport in scris, cu indicarea rezultatelor monitorizarii
conduitei functionarului public cu statut special si remiterea acestuia angajatorului
pentru luarea deciziei.

5. Subdiviziunea specializatd de monitorizare a conduitei functionarilor publici
cu statut special sau cea desemnata de catre ministrul justitiei in conditiile pct. 2 are
urmatoarele drepturi:

1) sa solicite si sa analizeze, in limitele prevederilor legale, de la autoritatile
publice, de la persoane fizice si juridice documente, inscrisuri, informatii si alte date
necesare activitatii procesului de monitorizare a conduitei functionarilor publici cu
statut special;

2) sa intreprinda masurile necesare in vederea identificarii faptelor de coruptie,
favoritism si a intereselor de serviciu din randul functionarilor publici cu statut
special,

3) sa solicite explicatii verbale sau scrise de la functionarul public cu statut
special monitorizat, de la seful acestuia direct sau nemijlocit sau colegii de serviciu;

4) sa solicite si sa primeasca consultatii de la specialistii in domeniu, in
problemele care necesita cunostinte speciale;

5) sa solicite de la angajator documentele necesare pentru clarificarea
circumstantelor in cadrul activitatii de monitorizare a conduitei functionarilor publici
cu statut special.

6. Functionarii publici cu statut special supusi monitorizarii conduitei au
urmatoarele drepturi:



1) sa depuna explicatii, verbal si in scris, cu referire la circumstantele si
incélcarile imputate in rezultatul activitatii de monitorizare a conduitei, sa prezinte
subdiviziunii desemnate pentru monitorizarea conduitei functionarilor publici cu
statut special documente probatorii privind nevinovatia sa;

2) sa i-a cunostinta cu raportul privind rezultatele activitatii de monitorizare a
conduitei sale si sa fie informat despre modalitatile de contestare legala acestuia.

7. Functionarii publici cu statut special supusi monitorizarii conduitei au
urmatoarele obligatii:

1) sa se prezinte la solicitarea subdiviziunii de monitorizare a conduitei
functionarilor publici cu statut special. In caz de imposibilitate de a se prezenta, si
informeze subdiviziunea desemnatd pentru monitorizarea conduitei functionarilor
publici cu statut special despre motivele neprezentarii, iar ulterior sa prezinte
documente sau alte materiale justificative;

2) sa nu creeze impedimente la desfasurarea independentd, impartiala,
transparenta, completd, obiectiva si multilaterala a activititii de monitorizare a
conduitei sale.

I11. PROCEDURA MONITORIZARII CONDUITEI FUNCTIONARILOR
PUBLICI CU STATUT SPECIAL

8. Temeiurile pentru initierea monitorizarii conduitei functionarilor publici cu
statut special sunt urmatoarele:

1) orice informatie de la autoritati publice sau persoanele fizice ori juridice,
care contin indicii de comportament necorespunzator al functionarului public cu
statut special;

2) sesizarile interne din cadrul sistemului administratiei penitenciare;

3) orice comunicare verbalda sau in scris, inclusiv informatii din mass-media,
retelele de socializare si alte surse de informatii deschise, care contin indicii de
comportament necorespunzator al functionarului public cu statut special.

9. Monitorizarea conduitei functionarilor publici cu statut special mentionati la
pct. 2 se dispune 1n scris de cdtre ministrul justitiei, din oficiu sau la propunerea unui
secretar de stat din cadrul ministerului justitiei.

10. Monitorizarea conduitei functionarilor publici cu statut special, altii decit cei
mentionati la pct. 2 se dispune in scris de catre directorul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, din oficiu sau la propunerea:

1) Directiei protectie internd din cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

2) a sefului direct sau nemijlocit al functionarului public cu statut special din
cadrul sistemului administratiei penitenciare.



11. Dispozitia de efectuare a monitorizdrii conduitei functionarului public cu
statut special cuprinde date privind:

1) identitatea functionarului public cu statut special SUpUS monitorizarii
conduitei;

2) subdiviziunea in care activeaza si functia detinuta;

3) temeiul initierii monitorizarii conduitei functionarului public cu statut special.

12. Actiunile ce urmeaza a fi intreprinse de catre subdiviziunea specializata de
monitorizare a conduitei functionarilor publici cu statut special sau cea desemnata de
catre ministrul justitiei in conditiile pct. 2, pentru monitorizarea conduitei acestora
sunt urmatoarele:

1) solicitarea/interpelarea documentelor, inscrisurilor, informatiilor si alte date
necesare exercitarii activitatit de monitorizare a conduitei functionarului public cu
statut special, in limitele stabilite de lege;

2) solicitarea explicatiilor verbale si scrise de la functionarul public cu statut
special monitorizat, sefii directi sau nemijlociti Sau colegii de serviciu ai acestuia;

3) verificarea exigentelor de conduita ireprosabila, reglementate de Codul
deontologic, atat in timpul exercitarii activitatii de serviciu a functionarului public cu
statut special monitorizat, cat si in afara acestuia.

13. Actiunile de monitorizare se efectueazd prin Intocmirea actelor
corespunzatoare, rapoartelor si/sau notelor intocmite de subdiviziunea specializata de
monitorizare a conduitei functionarului public cu statut special sau cea desemnata de
catre ministrul justitiei in conditiile pct. 2.

14. La finalizare procedurii de a monitorizare a conduitei functionarului public
cu statut special, subdiviziunea specializatd de monitorizare sau cea desemnata de
catre ministrul justitiei in conditiile pct. 2, in termen de 10 zile lucratoare, intocmeste
un raport care cuprinde:

1) temeiul monitorizarii conduitei functionarului public cu statut special;

2) durata monitorizarii,

3) date privind functionarul public cu statut special supus monitorizarii;

4) mijloacele utilizate si actiunile intreprinse in scopul monitorizarii conduitei
acestuia;

5) acte probatorii, nscrisuri sau alte documente relevante actiunilor de
monitorizare a conduitei;

6) concluziile privind rezultatele monitorizarii conduitei;

7) alte informatii relevante.

15. Raportul privind rezultatele monitorizarii conduitei functionarului public cu
statut special, semnat de catre functionarii subdiviziunii specializate de monitorizare



sau celei desemnate de catre ministrul justitiei in conditiile pct. 2, care au participat la
monitorizare, este remis angajatorului pentru luarea deciziei.

NOTA INFORMATIVA
la proiectul Ordinului Ministrului Justitiei privind aprobarea Regulamentului privind
monitorizarea conduitei functionarului public cu statut special din cadrul sistemului
administratiei penitenciare

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Proiectul Regulamentului privind monitorizarea conduitei functionarului public cu statut
special din cadrul sistemului administratiei penitenciare a fost elaborat de catre Ministerul
Justitiei la propunerea Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului si finalitatile urmarite prin
implementarea noilor reglementari

Proiectul actului normativ a fost elaborat in temeiul prevederilor alin. (2) art. 31 din
Legea nr. 300/ 2017 cu privire la sistemul administratiei penitenciare, potrivit caruia procedura
de monitorizare a conduitei functionarului public cu statut special, se stabilesc prin ordinul
ministrului justitiei.

Scopul proiectului este stabilirea unor reguli clare privind organizarea si desfasurarea
procedurii de monitorizare a conduitei functionarului public cu statut special, precum si a
modului de raportare despre abaterile constatate in cadrul monitorizdrii. Prezenta initiativa
rezulta din procesul amplu de reformare in domeniul penitenciar, initiat odata cu reorganizarea
sistemului penitenciar in sistemul administratiei penitenciare.

Astfel, in scopul cresterii eficientei muncii, stimularii profesionalismului si calificarii,
responsabilitatii functionarilor publici cu statut special in exercitarea atributiilor de serviciu,
precum si supravegherea respectarii prevederilor Codului deontologic al functionarului public
cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, monitorizarea stilului de viata, si/sau
examinarea informatiilor cu privire la incdlcarea obligatiilor profesionale, a disciplinei de
serviciu sau a conduitei profesionale a acestora, se impune reglementarea organizarii
desfasurarii procedurii de monitorizare a conduitei functionarului public cu statut special.

Aprobarea proiectului nominalizat va contribui la stabilirea si evidentierea situatiilor si
faptelor care pot avea impact negativ asupra imaginii si activitdtii sistemului administratiei
penitenciare.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Documentul stabileste competenta, procedura de monitorizare/verificare a conduitei
profesionale si disciplinei functionarului public cu statut special in exercitarea atributiilor
functionale si activitatea pe care o desfasoara.

Prevederile Regulamentului sunt grupate in 3 capitole, in functie de categoria
prevederilor stipulate, farda a dubla normele deja stabilite in Legea cu privire la sistemul
administratiei penitenciare si Codul deontologic al functionarului public cu statut special din
sistemul administratiei penitenciare.

4. Fundamentarea economica-financiara

Implementarea prezentului proiect nu necesitd cheltuieli financiare suplimentare din
bugetul de stat.

5. Respectarea transparentei decizionale

In scopul respectirii prevederilor art. 20 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele
normative si Legii nr. 239 din 13 noiembrie 2008 privind transparenta in procesul decizional,
anuntul privind initiativa de elaborare a actului normativ a fost publicat pe pagina web oficiala




a Ministerului Justitiei www.justice.gov.md, compartimentul Transparenta decizionala, rubrica
Anunturi privind initierea elaborarii actelor normative, ulterior proiectul actului normativ a
fost plasat la directoriul Proiecte de acte normative remise spre coordonare.

Ministru Victoria IFTODI
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