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Fisa informationala
a procedurii de achizitie tip: Cerere a ofertelor de preturi nr. 14/00450

Planului de actiuni privind promovarea acesteia

Informatie generala:

Autoritatea contractanta/ 3akynarommui
opras:

Administratorul alocatiilor bugetare/
Pacnopsiiureiib JeHeKHbIX CPeICTB:
Sursa alocatiilor bugetare/ UcTounuk
¢punancupoBanusn:

Cantitatea necesara/ Heooxoagnmoe
KOJMY€eCTBO:

Denumirea cumparitorului/ ;s koro
TIPOM3BOIUTCSI 3aKyNKAa:

Destinatarul bunurilor / serviciilor / lucrarilor/Ministerul Justitiei al Republicii Moldova, Consiliul de

HouyuyaTesib TOBApPOB/yCJIyT:

Limba de comunicare/ SI3pik o61mennsi:
Valuta procedurii de achizitie/ Baatora
3aKYIKH:

Conditii de livrare/ ¥Yc/jioBusi noctaBku:
Termenul de livrare/ Ilepuop (zara)
MOCTABKH:

Conditii de achitare/ ¥YcjoBus onjiaTei:
Locul prezentarii ofertelor/ Mecto
npeAcTaBJeHus odepT:

Termenul limitd de prezentare a ofertelor/
JlaTta /Bpemsi okoHYaHUs npueMa odepT:
Termenul limita de deschidere a ofertelor/
Bpemst BckpbiTHSI 0epThI:

Locul deschiderii ofertelor/ Mecto BckpbiTHSI
odeprt:

Telefon de contact/ KonrakrHblii TesiedoH (b1):
Taxa de achitare pentru ridicarea
documentatiei standard in afara sistemului/
Hena nokymeHTamuu (BHE CHCTEMBI):
Cuantumul garantiei pentru oferta/ Ilpouent
o0ecneyeHust ogepThl:

Cuantumul garantiei pentru buna executie a
contractului/ ITpoueHT 0o0ecneyeHus
KOHTPaKTa:

Criteriul de evaluare o ofertelor/ YciaoBus
oneHKH odepT:

Ministerul Justitiei al Republicii Moldova
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova

Ministerul Finantelor

Cantitatea necesara este indicata in specificatia
bunurilor/serviciilor/lucrarilor achizitionate.

Heo0xoanmoe Konn4ecTBoO yKa3aHo B CreUU(HKaIIH

ToBapos/ycnyr/pabot
Ministerul Justitiei al Republicii Moldova

mediere
De stat

Leu MD

Nu se aplica

2,5 luni de la aprobarea contractului la Agentia
Achizitii Publice

prin transfer

mun.Chisinau, str. 31 August 1989, nr. 82
31.03.2014 10:00
31.03.2014 10:00

mun.Chisinau, str. 31 August 1989, nr. 82
022-23-47-95 022-20-14-28

0.00

o

Numai prin pret

Informatie suplimentara:

Starea curenta a procedurii de achizitie/
Texymuii cTaTyc TOPros:

Data deschiderii procedurii de achizitie/ laTa
OTKPbITHSI TOPTOB:

Numairul Buletinului Achizitiilor Publice /
Homep Gro1eTens:

Data Buletinului Achizitiilor Publice/ laTa
Oro11eTeHs:

Perioada bugetari/ Brog:keTHbIi nepuon:
Contul bancar pentru achitarea taxei de
ridicare a documentatiei standard in afara
sistemului/ Cuet onaThl JOKYMEHTOB:

Primirea ofertelor

31.03.2014

23

21.03.2014

2014

Cont de decontare: 3359502

Banca: Ministerul Finantelor — Trezoreria de Stat
Cont trezorerial: 461300000013101



7a. Contul bancar de achitare a garantiei pentru Cont de decontare: 3359502

Banca: Ministerul Finantelor — Trezoreria de Stat
Cont trezorerial: 461300000013101

Contul bancar de achitare a garantiei de buna Cont de decontare: 3359502

8a.

ofertd/ Cuer rapantum ogeprhbl:

executie a contractului/ CueTt rapanTun

Banca: Ministerul Finantelor — Trezoreria de Stat

Cont trezorerial: 461300000013101

KOHTPAKTA!
9a. Documente de calificare/ Ilpeacrasisiembie
AOKYMEHTBI:
Nr Mentiunea
d /0‘ Denumirea documentului privind Cerinte suplimentare fati de document

obligativitatea

Scrisoare de intentie (cu indicarea
datelor de contact)

DA

original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantului

Propunerea financiara

DA

original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantului

Descrierea viziunii generale
privind executarea sarcinii

DA

original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantului

Propunerea proiectului
cuprinsului si metodologia de
elaborare a Strategiei si Planului
de actiuni

DA

original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantului

CV-ul personal

DA

original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantului. CV-urile depuse de cétre candidati,
vor fi evaluate si comparate folosind criteriul:
(1)Studii superioare, de licentd sau echivalente
relevante domeniului — 20 puncte, (2)Experienta
profesionald in domeniul relatii publice, promovare —
20 puncte, dinre care (2.1) pind la 1 an — 3 puncte,
(2.2) pind la 2 ani — 6 puncte, (2.3) pind la 3 ani — 10
puncte, (2.4) pind la 4 ani — 15 puncte, (2.5) cel putin
5 ani - 20 puncte. (3)Experienta anterioara in
elaborarea strategiilor de promovare/comunicare,
inclusiv a institutiilor publice, etc. — 30 puncte,
dintre care daca are elaborat (3.2) un studiu — 15
puncte, (3.2) 2 studii — 20 puncte, (3.3) 3 studii — 25
puncte, (3.4) mai multe de 4 studii — 30 puncte si
(3.5) daca are elaborat o strategie de
promovare/comunicare — 30 puncte . (4)Experienta
de lucru in domeniul reformei justitiei,
implementarea Strategiei de Reformad a Sectorului
Justitiei, activitate Tn cadrul institutiilor publice,
interactiunea cu profesionistii din sectorul justitiei —
30 puncte, dintre care (4.1) pind la 1 an in unul din
domeniile respective — 5 puncte, (4.2) pina la 2 ani in
unul din domeniile respective — 10 puncte, (4.3) pina
la 3 ani Tn unul din domeniile respective — 20 puncte,
(4.4) cel putin 4 ani in unul din domeniile respective
— 30 puncte si (4.5) daca are o experienta de lucru de
cel putin un an in domeniul reformei justitiei,
implementarea Strategiei de Reformd a Sectorului
Justitiei — 30 puncte.

Copia buletinului de identitate

DA

original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantului

Copia diplomei universitare/copia
actelor ce confirma experienta
profesionald a prestatorului

DA

original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantului

Declaratia pe propria raspundere
privind lipsa antecedentelor
penale

DA

original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantului




10a. Tipul obiectului de achizitie/ Tun npeamera  Servicii
TOPIoB:
1la. Codul CPV/ O6mmii xox CPV: 79311100-8
12a. Suma estimata a achizitiei/ [Ipennonaraemas 60000.00
CyMMa 3aKyNKH:
Locul ridicarii documentatiei standard in
13a. afara sistemului/ MecTo BbIIa4YH saitul ministerului: www.justice.gov.md

AOKYMEHTAlUNU:
Documente anexate (aprobate de AAP)/
14a. IlpucoennHeHHBbIE JOKYMEHTHI TOPIroB

(ono0pennbie AI'3):

Nr. d/o

Denumirea documentului

Numarul de pagini

1.

INVITATIE DE PARTICIPARE

3

15a. Datele autorititii contractante / /lanHble 3aKynaioiero oprana :
IDNO

Denumirea/KpaTkoe HauMeHoBaHHe

Forma organizatorico-juridica/
OpranuzanuoHHO-OpuANYecKas popma

1006601000118

Institutie publica

Fax/®axkc 022201428
E-Mail dolgopolov@justice.gov.md
Cont de decontare/ Pacuernsplii cuer Cont de decontare: 3359502

Ministerul Justitiei al Republicii Moldova

Banca: Ministerul Finantelor — Trezoreria

de Stat
Cont trezorerial: 461300000013101

Specificatia bunurilor/serviciilor/lucrarilor achizitionate:

l(;l/r. Cod CPV Denumire Descriere/Ceringe suplimentare Cantitatea UP : de,
- masuri

1. Sarcinile de baza: - Sa evalueze situatia privind nivelul de informare
a grupurilor tinta, atitudinea, fata de mediere, serviciile de mediere si
mediatori, etc.; - Sa identifice modul si mijloacele eficiente de
promovare a medierii in raport cu particularitatile grupurilor tintd; - Sa
propuna o viziune strategica privind promovarea medierii; - Sa
elaboreze un plan de actiuni privind promovarea medierii pentru o
perioada de 3 ani; - Sa specifice, actiunile, masurile, termenele de
realizare, costul, indicatorii de performanta. 2. Criterii de evaluare a
ofertelor: Criteriul utilizat pentru atribuirea contractului este oferta cea
mai avantajoasa din punct de vedere economic. 3. Modul de calcul
aplicat este urmatorul. Autoritatea contractanta va evalua ofertele

Elaborarea 4 . formi dologia " Abreci lativa™ A

Strategiei de epuse in con gr{nltate cu metodologia "Aprecierea cumulativa”: A. )

promovare a Evaluarea tehnlca' (ma)}lm 100 puncte) — 60%; B Evalugrea financiara

dierii si —40%; Vor fi calificati pentru etapa B doar acei ofertanti, care vor
1 |79311100-8 g‘le 1e|r11_ fj' 2 lacumula minim 60 puncte la evaluarea tehnica. La evaluarea tehnica 1.00 buc.

ac;iir:llljlil:)lri\fin d ofertantul va acumula maximum de puncte prin urmétoar.ea formula:
P(%) = Tpropusa *60/Tmax unde, P — este rezultatul obtinut la

promovarea S o/, < < .

acesteia evaluarea tehnica (%); Tpropusa — oferta propusa spre evaluare; Tmax

— oferta cu cel mai mare punctaj. Ofertele care nu au fost respinse n
cadrul examindrii tehnice, vor fi admise pentru evaluarea financiara. La
evaluarea financiara (etapa B), autoritatea contractanta va lua in calcul
calificérile din etapa A, la care s-a acumulat minim 60% (mai mult de
60 puncte). In etapa (B) pretul din ofertd va constitui 40%, in asa mod
la evaluarea financiara ofertantul va acumula maximum de puncte prin
urmatoarea formuld: S = Fmin *40/ Fpropusa unde, S — este rezultatul
obtinut la evaluarea financiard; Fmin — oferta cu cel mai mic pret,
calificata la evaluarea tehnicd; Fpropusa — oferta propusa spre evaluare.
Invingitori la procedura vor fi cei care vor acumula maximum de
puncte din rezultatul adunarii scorului tehnic + scorul financiar.




INVITATIE DE PARTICIPARE
la Tnaintarea ofertelor privind achizitionarea serviciilor de elaborare a
Strategiei de promovare a medierii si a Planului de actiuni
privind promovarea acesteia pentru perioada 2014-2016

Grupul de lucru pentru achizitii al Ministerului Justitiei al RM, intru achizitionarea
serviciilor de elaborare a Strategiei de promovare a medierii si a Planului de actiuni privind
promovarea acesteia pentru perioada 2014-2016, organizeaza concursul prin metoda Cererii
Ofertelor Preturi nr. 14/00450 din ,, 31 ” martie 2014, ora 10:00 , Cod CPV: 79311100-8.

1. Scopul general:

Obiectivul acestei activitati constd in elaborarea unei Strategiei de promovare a medierii §i a
Planului de actiuni privind implementarea acesteia. Strategia si Planul vor fi elaborate reiesind din
specificul serviciilor de mediere, caracteristicile grupurilor tintd si obiectivele prioritare privind
promovarea medierii ca cale alternativa de solutionare a disputelor. Actele vor contine un algoritm
de promovare a medierii pentru perioada 2014-2016, va contine obiective, actiuni, masuri,
indicatori de performanta, evaluarea costurilor.

Activitatea prestatorului va consta in analiza situatiei, elaborarea profilului grupurilor tintd si
identificarea metodelor/mijloacelor de promovare a medierii, strategiei de promovare a medierii si
planului de implementarea a acesteia pentru perioada 2014-2016.

2. Sarcinile de baza:

- Sa evalueze situatia privind nivelul de informare a grupurilor {intd, atitudinea, fata de
mediere, serviciile de mediere si mediatori, etc.;

- Sa identifice modul si mijloacele eficiente de promovare a medierii in raport cu
particularitatile grupurilor tinta;

- Sa propund o viziune strategica privind promovarea medierii;

- Sa elaboreze un plan de actiuni privind promovarea medierii pentru o perioada de 3 ani;

- Sa specifice, actiunile, masurile, termenele de realizare, costul, indicatorii de
performanta.

3. CV-urile depuse de catre candidati, vor fi evaluate §i comparate folosind criteriul de
corespundere cu cerintele de selectare plasate in anunt, dupa urmdtoarele punctaje §i
anume:

- Studii superioare, de licentd sau echivalente relevante domeniului — 20 puncte;

- Experienta profesionald in domeniul relatii publice, promovare — 20 puncte, dintre care
- pind la 1 an — 3 puncte;
- pind la 2 ani — 6 puncte,
- pind la 3 ani — 10 puncte;
- pind la 4 ani — 15 puncte;
- cel putin 5 ani - 20 puncte.

- Experienta anterioara in elaborarea strategiilor de promovare/comunicare, inclusiv a
institutiilor publice, etc. — 30 puncte, dintre care daca are elaborat
- un studiu — 15 puncte;
- 2 studii — 20 puncte;
- 3 studii — 25 puncte;
- mai multe de 4 studii — 30 puncte;
daca are elaborat o strategie de promovare/comunicare — 30 puncte .



- Experienta de lucru in domeniul reformei justitiei, implementarea Strategiei de Reforma
a Sectorului Justitiei, activitate in cadrul institutiilor publice, interactiunea cu
profesionistii din sectorul justitiei — 30 puncte, dintre care

- pind la 1 an in unul din domeniile respective — 5 puncte;

- pina la 2 ani in unul din domeniile respective — 10 puncte;

- pind la 3 ani in unul din domeniile respective — 20 puncte;

- cel putin 4 ani in unul din domeniile respective — 30 puncte;

daca are o experienta de lucru de cel putin un an in domeniul reformei justitiei,
implementarea Strategiei de Reforma a Sectorului Justitiei — 30 puncte.

4. Conditiile de participare la concurs sunt:

Prestarea serviciilor de elaborare a Strategiei de promovare a medierii §i a Planului de actiuni
privind promovarea acesteia pentru perioada 2014-2016

Sursa de finantare e bugetara, valuta — lei moldovenesti.

Procedura de aplicare: Ofertele se prezinta in plic sigilat, in limba de stat

5. Termenul prestarii serviciilor de eclaborare a Strategiei de promovare a medierii si a
planului de actiuni privind promovarea acesteia pentru perioada 2014-2016 este de 2,5 luni de la
data semnarii contractului.

6. Solicitantii trebuie sa prezinte urmatoarele documente:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

Scrisoare de intentie (cu indicarea datelor de contact) — original, confirmata prin
aplicarea semnaturii Participantului;

Propunerea financiara- original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantulut;

Descrierea viziunii generale privind executarea sarcinii- original, confirmata prin
aplicarea semnaturii Participantului;

Propunerea proiectului cuprinsului si metodologia de elaborare a Strategiei si
Planului de actiuni - original, confirmata prin aplicarea semnaturii Participantului;
CV-ul personal - original, confirmata prin aplicarea semnaturii Participantului;
Copia buletinului de identitate - original, confirmata prin aplicarea semnaturii
Participantului;

Copia diplomei universitare/copia actelor ce confirmd experienta profesionala a
prestatorului - original, confirmata prin aplicarea semnaturii Participantului;
Declaratia pe propria raspundere privind lipsa antecedentelor penale - original,
confirmata prin aplicarea semnaturii Participantului.

I11. Criterii de evaluare a ofertelor: Criteriul utilizat pentru atribuirea contractului este oferta cea
mai avantajoasa din punct de vedere economic.

Modul de calcul aplicat este urmatorul. Autoritatea contractantd va evalua ofertele depuse in
conformitate cu metodologia ”Aprecierea cumulativa’:

A. Evaluarea tehnica (maxim 100 puncte) — 60%;

B. Evaluarea financiara —40%;

Vor fi calificati pentru etapa B doar acei ofertanti, care vor acumula minim 60 puncte la
evaluarea tehnicd. La evaluarea tehnica ofertantul va acumula maximum de puncte prin urmatoarea

formula:

|:)(%) = Tpropusé *GO/Tmax

unde,

P — este rezultatul obtinut la evaluarea tehnica (%);
Tporopusa — Oferta propusa spre evaluare;

Tmax — Oferta cu cel mai mare punctaj.



Ofertele care nu au fost respinse in cadrul examinarii tehnice, vor fi admise pentru evaluarea
financiara. La evaluarea financiara (etapa B), autoritatea contractanta va lua in calcul calificarile din
etapa A, la care s-a acumulat minim 60% (mai mult de 60 puncte). In etapa (B) pretul din oferti va
constitui 40%, in asa mod la evaluarea financiara ofertantul va acumula maximum de puncte prin
urmatoarea formula: S = Fuin *40/ Fpropusa

unde,

S — este rezultatul obtinut la evaluarea financiara;

Fmin — oferta cu cel mai mic pret, calificata la evaluarea tehnica;
Foropusa — Oferta propusa spre evaluare.

Invingtori la procedura vor fi cei care vor acumula maximum de puncte din rezultatul adunarii
scorului tehnic + scorul financiar.

IV. Termen limita pentru primirea ofertelor sau a cererilor de participare este pina la data de
“31” martie 2014 ora_10:00 si actele mentionate se prezinta in plic sigilat pe adresa: Ministerul
Justitiei al RM, mun. Chisinau, str. 31 August 1989, nr. 82, bir.308.

Evaluarea si compararea ofertelor primite: punctajele obtinute se aduna pentru fiecare oferta in
parte pentru a obtine punctajul final, iar oferta care obtine punctajul final cel mai mare va fi
declarata cistigatoare.

Conditiile de contractare: Contractul se incheie intre Ministerul Justitiei si ofertantul

cistigator in termen de 10 zile de la data anuntarii ofertei cistigatoare.

Viceministru
Presedintele grupului de lucru Sabina CERBU

Ex: Dolgopolov Ina
Tel: 022-20-24-28



