Anunt privind organizarea concursului de selectare
Tn cadrul Ministerului Justitiei a unor consultanti
pentru elaborarea studiului privind criteriile de accedere Tn profesie
(notar, avocat, executor judecdtoresc, administrator autorizat, mediator, interpret
si traducadtor, expert judiciar)

1. Selectarea candidatilor la functiile de consultant, pentru elaborare a studiului privind
criteriile de accedere in profesie (notar, avocat, executor judecitoresc, administrator autorizat,
mediator, interpret si traducator, expert judiciar), si anume:

A) al (unui) consultant — pentru profesia de administrator autorizat;
B) a1 (unui) consultant — pentru profesia de interpret si traducator;
C) a1 (unui) consultant — pentru profesia de profesie avocat;

D) a1 (unui) consultant — pentru profesia de mediator;

E) al (unui) consultant — pentru profesia de expert judiciar;

F) al (unui) consultant — pentru profesia de executor judecatoresc;
G) a1l (unui) consultant — pentru profesia de notar.

2. Scopul general al functiei de consultant:

Obiectivul acestei activitati constd in cercetarea si intocmirea unui studiu privind criteriile de
accedere 1n profesia de notar, avocat, executor judecatoresc, expert judiciar, mediator, administrator
autorizat si traducator/interpret autorizat, Cu recomandari pentru consolidarea capacitatilor
profesionale ale acestor practicieni prin perfectionarea criteriilor de accedere.

Activitatea consultantului va consta n: cercetarea criteriilor $i modului de accedere in profesie,
inclusiv sub aspect comparativ cu legislatia altor tari, intocmirea unui studiu pe profesiile in care este
selectat drept consultant conform modelului prezentat de Ministerul Justitiei, colaborarea cu angajatii
Ministerului Justitiei responsabili pentru profesiile respective, participarea la dezbateri publice a
studiului, definitivarea studiului, precum §i Cu propunerea unor recomandari finale.

Fiecare consultant va prezenta studiul Tn domeniul selectat si va participa la intocmirea unui studiu
final de generalizare la toate profesii.

3. Sarcinile de baza ale functiei:

- sd cerceteze criteriile si procedura de accedere in profesie (cerintele pentru candidat, stagiul
profesional, obtinerea dreptului de a desfasura activitatea, inclusiv, dupa caz, concursul,
cerintele pentru inceperea desfasurarii activitatii profesionale) unde a fost selectat;

- sa prezinte sdptaminal informatii despre rezultatele obtinute persoanelor responsabile pentru
profesiile respective din cadrul Ministerului Justitiei;

- sd studieze criteriile §i procedura de accedere in profesie sub aspect comparativ in alte state,
precum si, dupd caz, cercetarile stiintifice din domeniu;

- sd intocmeasca proiectul studiului pentru discutii publice;

- sa participe la discutii publice pe marginea studiului efectuat;

- sa definitiveze studiu, cu reflectare a mai multor optiuni cu mentionarea avantajelor si
dezavantajelor acestora;

- sd prezinte Ministerului Justitiei studiu definitivat pe suport de hirtie si in format electronic
pe profesie selectata, fiind anexate materialele utilizate Tn elaborarea studiului;

- sd participe la intocmirea studiului final de generalizare la toate profesii;

- sd acorde persoanelor responsabile de la Ministerul Justitiei consultanfd pe marginea
studiului elaborat.



4. Nivelul de salarizare: se stabileste in baza contractului de prestari servicii.
5. Termenul de prestare solicitat este: 15.08.2013-15.10.2013

6. Conditiile de participare la concurs sunt:
Prestarea serviciilor de elaborare a studiului privind criteriile de accedere in profesie, se
efectueaza conform cerintilor indicate in invitatia de participare.

Persoanele interesate urmeaza sa depuna personal/prin posta/prin e-mail CV-ul si o scrisoare de
intentie, indicind pozitia pentru care aplica.

CV-urile depuse de catre candidati pentru functia de consultant, vor fi evaluate dupa urmatoarele
punctaje si anume:
- Studii superioare, de licenta sau echivalente relevante domeniului selectat — 20 puncte;
- Experienta profesionala cel putin 2 ani in domeniul pentru care aplica — 20 puncte;
- Experienta anterioara in elaborarea studiului — 20 puncte;
- Cunoasterea procesului de accedere in profesie selectatda — 20 puncte;
- Cunoasterea la nivel avansat a unei limbi de circulatie internationald — 10 puncte;
- Cunoasterea activitatii si functiilor principale ale reprezentantului profesiei pentru care
aplica — 20 puncte.

7. Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs: ,, 31 " iulie 2013,
ora 17.00.

Telefon de contact: 022-20-14-21; 022 20-14-41

E-mail: vladislav.cirlan@justice.gov.md, natalia.vilcu@justice.gov.md

Adresa postald: mun. Chisinau, str. 31 August 1989, nr. 82, biroul nr. 102

Persoana de contact: VIadislav Cirlan
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