Raport de performanta la situatia din 31 decembrie 2023

Cod
Autoritatea bugetara® Ministerul Justitiei 0204
Institutia bugetara Inspectoratul National de Probatiune 0334
Grupa principala, grupa, Probatiune
subgrupa ’
Program Justitia 40
Subprogram Asigurarea masurilor alternative de detentie 16

I. Informatie generali (se completeaza doar de catre autoritatea bugetara - Orgl)

Protejarea comunitatii de riscul de recediva prin reintegrarea In societate a persoanelor aflate in

Scop conflict cu legea penald, asigurarea executdrii sanctiunilor contraventionale si pedepselor
penale neprivate de libertate.
1. Cresterea numarului de persoane liberate de pedeapsa penala asistate la 30% péna in anul
2025;
. 2. Reducerea riscului de recidivd a condamnatilor pana la 1% din numarul
Obiective ’

total de persoane catre anul 2025;
3. Sporirea respectdrii de catre persoanele supuse probatiunii a obligatiilor
stabilite de instanta de judecata pana la 98% catre anul 2025.

Descriere narativa

Subprogramul include politici in domeniul asigurarii protectiei comunitatii de riscul recidivei
prin monitorizarea comportamentului infractional al persoanelor supuse probatiunii si
reintegrarea lor In societate.

I1. Indicatori de performanta (Indicatorii de produs si eficienta se completeaza de catre fiecare institutie bugetara - Org2 i se
generalizeaza de catre autoritatea bugetara - Orgl, iar indicatorii de rezultat se raporteaza de catre autoritdtile bugetare - Org

Q)
Categoria | Co Denumirea Unitatea | Aproba [ Executat Devieri
d vde 5 t ’ Valoare Explicatii*
masura a
)
1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
rl [Procent persoane asistate din numarul % 25 23 -2 in decursul anului 2023,

De rezultat

total de subiecti liberati de pedeapsa
penala aflati in evidenta

dintre cele 6347 de
persoane liberate de
pedeapsa penald  si
aflate in evidentd, 1448
au solicitat si acceptat

asistentd, ceea  ce
reprezinta 23%.
Devierea de la

procentul planificat se
datoreaza in principal
specificitatii  acordarii
asistentei psiho-sociale,
care este conditionatd

de necesitatile
individuale ale
subiectilor. Aceasta
asistentd se ofera pe
baza unei analize a

factorilor criminogeni si
a riscului de recidiva.
De asemenea, acordarea
asistentei este




contingenta la
solicitarea expresa a
persoanelor supuse
probatiunii, ceea ce
limiteaza numarul celor
care beneficiaza efectiv
de aceste servicii.
Astfel, procentul mai
mic de persoane asistate
reflecta atdt criteriile
stricte de eligibilitate,
cat si  nivelul de
angajament $i interes
manifestat de subiecti
pentru a accesa aceste
servicii de asistenta.

r2

Procent persoane implicate in programe
probationale din numarul total de
subiecti liberati de pedeapsa penala

%

15

13

-2

Din cei 6310 subiecti
eligibili pentru
participare, 806
persoane (reprezentand
13% din total) au fost
implicate in programe
probationale.  Aceasta
rata scazuta de
implicare in programe
probationale poate fi
atribuita numarului
redus de sentinte care
impun  obligativitatea
participarii la astfel de
programe. Din totalul
de 2182 de sentinte
parvenite pe
supraveghere (conform
art. 90, 91, 96 din
Codul penal), doar 597
sentinte, adica
aproximativ 27%, au
inclus obligatia de a
participa la programe
probationale.  Aceastd
limitare in  numarul
sentintelor cu obligatii
stabilite se reflecta
direct in procentul mai
mic de persoane care au
fost efectiv implicate in
programe probationale
comparativ cu procentul
planificat.

r3

Procent persoane care au respectat
obligatiile stabilite de instanta de
judecatd din numarul total supuse
probatiunii.

%

95

95

Din totalul de 5647 de
persoane carora li s-a
stabilit obligatii de catre
instanta de judecatd,
5372 au  respectat
obligatiile stabilite,
ceea ce reprezintd 95%.
Acest nivel de
conformitate se
datoreaza ratei scazute




a subiectilor evaluati cu
risc sporit de recidiva,
cat si a ratei scazute a
recidivei per sistem.

r4

Procentul riscului de recidiva a
condamnatilor din numarul total supuse
probatiunii.

%

1,7

+0,7

Analiza datelor
prezentate de cétre
birourile de probatiune
aratda ca, in perioada de
referintd, 228 din cei
13.297 de  subiecti
supusi probatiunii au
comis infractiuni
repetate, ceea ce
reprezintd un procent de
1,7%.

De produs

ol

Numarul colaboratorilor instruiti

Unitati

160

183

+23

Pentru  perioada de
raportare, in
conformitate cu “Planul
de dezvoltare
profesionala a
angajatilor
Inspectoratului National
de Probatiune pentru
anul 2023” au fost
instruiti 183
colaboratori in cadrul
programului de instruire
initiala si continud din
subdiviziunile
teritoriale §i  aparatul
central. Totodata,
consilierii de probatiune
au participat la
seminarele  organizate
de catre Academia de
administrare publica si
cele organizate de
partenerii de dezvoltare.

o4

Numarul  persoanelor — monitorizate
electronic

Unitati

800

1898

+1098

in perioada raportata,
numdrul  persoanelor
supuse monitorizarii
electronice a fost de
1898, semnificativ mai
mare decdt numarul
planificat. O contributie
majord la  aceastd
crestere a fost
reprezentata de
monitorizarea
electronica a 877 de
agresori familiali,
pentru care au fost
emise ordonante de
protectie.

Numarul programelor probationale
implementate la nivel national

Unitati

11

11

in perioada de
raportare, s-au
implementat  conform
planificarii 11 programe
probationale la nivel




05

national destinate
diferitelor categorii de
condamnati. Aceste
programe au  fost
elaborate si aplicate in
functie de necesitatile
specifice ale
condamnatilor pentru a
facilita procesul lor de
reintegrare sociald  si
pentru a preveni riscul
de recidivd. Selectia
programelor

probationale
fiecare
determinatd
unei

pentru

subiect este

pe Dbaza
evaluari

psihosociale amanuntite
si a criterillor de
eligibilitate stabilite.

De
eficienta

el

Cheltuieli pentru instruirea unui angajat

lei

800 627

-173

in total, pentru
instruirea profesionala a
celor 173 de angajati,
au fost cheltuite
114684,06 lei.
Economia de fonduri s-
a datorat unor factori
logistici specifici, cum
ar fi organizarea unor
seminare 1n  format
online, care, in mod
evident, au  redus
costurile asociate cu
deplasarile, cazarea si
alte cheltuieli logistice.

De asemenea,
colaborarea cu
partenerii de dezvoltare,
precum: Consiliul
Europei, Asociatia
pentru justitie penald
participativa a

contribuit, de asemenea
la reducerea costurilor.

II1. Cheltuieli, mii lei (Se completeaza de catre fiecare institutie bugetara (Org2) si ulterior se generalizeaza de catre
autoritatea bugetara de nivel superior - Orgl sau Orgli)
Denumirea Cod Aprobat Precizat Executat®
P3 Eco (k2)
1 2 3 4 5 6
Cheltuieli personal 00083 21 492228 50030,1 50012,2
Bunuri si servicii 00083 22 7883,2 8183,2 5322,1
Prestatii sociale 00083 27 497.5 497.5 497.0
Aste cheltuieli 00083 28 70,4 408,7 399,5
Mijloace fixe 00083 31 2830,0 2191,7 0,4




Stocuri de material circulante 00083 33 3172,0 3172,0 1760,8

Total 63675,9 64483,2 57992,0

IV. Constatiri, concluzii si recomandiri®

in contextul atingerii indicatorilor de performanti, s-a observat ca realizarea acestora conform coeficientilor aprobati a

fost influentatd de o serie de factori externi. Printre acesti factori se numara numarul de sentinte cu obligatii de a participa

la programe probationale emise de judecatori, necesitatile identificate si acceparea persoanelor condamnate a asistentei

psiho-sociale, gradul de aplicare a monitorizarii electronice a agresorilor familiali.

Cu toate cd aceste devieri au fost inregistrate, ele nu indicd o scadere a nivelului de eficientd a sistemului de probatiune.

Sistemul a demonstrat capacitatea de a se adapta si de a raspunde adecvat la nevoile si schimbérile mediului sau operativ.

Prin urmare, devierile observate nu afecteazd semnificativ capacitatea sistemului de a reduce riscul de recidiva si de a

asigura reintegrarea cu succes a infractorilor in comunitate.

in baza acestei analize, se recomanda o serie de masuri pentru imbunititirea continua a sistemului de probatiune:

- Ajustarea unor indicatori de performantd, pentru a reflecta mai exact realitatile In continud schimbare si factorii externi.

- Imbunatatirea colaboririi cu instantele judiciare, pentru a asigura un numar adecvat de sentinte cu obligatii pro-active
stabilite, facilitdnd astfel o mai buna resocializare a condamnatilor.

- Implementarea de strategii pentru cresterea nivelului de respectare a obligatiilor de cétre subiectii probatiunii, inclusiv
prin programe de reabilitare si motivare.

- Continuarea dezvoltarii si diversificarii programelor probationale, pentru a adresa nevoile specifice ale diferitelor
categorii de condamnati si pentru a sprijini eficient procesul lor de resocializare si diminuare a riscului de recidiva.

Semnat:.
Conducatorul autoritatii / institutiei bugetare / /(numele, prenumele)
Seful subdiviziunii responsabile de buget / Silvia MARCHITAN / (numele, prenumele)
Seful subdiviziunii responsabile de politici’ / Lilia RUSU / (numele, prenumele)
Data:
LS
Note:

! Rapoartele de performantd se intocmesc semianual §i anual §i se prezintd concomitent cu rapoartele financiare in termenii
stabiliti pentru prezentarea acestora.

? Rapoartele de performantd se intocmesc de fiecare institutie bugetard (Org2). Ulterior autoritatea bugetard de nivel superior
(Orgl) intocmegte raportul generalizat, pe care il publica pe pagina web.

* Dacd unele obiective sau indicatori nu pot fi evaluafi semestrial, valoarea realizati a acestora se completeazd doar in
raportul anual.

* Vor fi oferite explicatii succinte despre cauzele devierilor in raport cu valoarea planificata a indicatorilor de performanta.

5 In sectiunea III la rubrica "Executat” se indicd executarea de casd.

% Aceasta sectiune trebuie sa ofere o informatie generald despre gradul de implementare a obiectivelor subprogramului. Vor fi
formulate succint principalele constatari si concluzii cu privire la performanta realizata si factorii care au influentat devierile majore,
precum §i recomandari sau eventuale actiuni corective pentru informarea i luarea deciziilor de catre managerul de program gsi
conducdtorul autoritatii publice.

7 Conducdtorul autoritdfii bugetare si seful subdiviziunii responsabile de politici semneazd doar rapoartele generalizate ale
autoritatii bugetare la nivel de subprogram.



