
MINISTERUL JUSTI"TEI АС  REPUBLICII MOLDOVA 

AGEN1(ТА  1{ЕТЛ{$Е  INFORMA'IONALE JURIDICE 

ORDIN 
тип. Chi~inau 

лу  оlгсеш  ыВ  .хо/8 Хг.  5,Z 
Си  privire 1а  артоЬагеа  
Regulamentului privind organizarea Ci funclionдreд  
Directiei аро8й1 i 1egalizare 

Iп  1етеги[ рс1. 14 дгп  Regиlпmeniul си  privire Аа  organizai•еп  si fипснгоппгеп  Agentiei Resurse hгforтa/гопа1е  Juriclice, артоёав  priп  HolarFrea Gui'enтlui пт. 644 дгп  10 ги1ге  2018, 

ORDON: 

Зе  aproba Regыlamentul privind organizarea i Гппсйопагеа  Directiei 
apostila si 1egalizare, conform anexei. 

Зе  аЬгоа  Ordinul Ministrului JusЩiei ш-. 290 din О3 iulie 2015 си  privire 1а  аргоЬатеа  Regulamentuhii privind organizarea si fimctionarea 
Direcгiei apostila. 

З. Ргеиепы1 ordiп  se адисе  Та  cшюstinla angajaТilor Directiei apostilа  i 1egalizare. 

Director interimдr Охапа  'API~S 

МО-2012, тип. Сгг;гпйи, ч;т. 31 Аиуив[ 1989. пг. 82, ге1:022 23 479э, fпх: 02223 4797, wtivw.iustice. ~пи.тд  



Апеха  
1а  Ordinul Directorцlui iпterimar а1 

Agenliei Resurse 7п/ormalionale Juridice 

пг.  52  din  'у  дгееегг~тге.  2018 

КЕОВЕАМЕМТ[уЕ  
privind organizarea i funcionarea Direciei apostila Si 1egalizare 

I. 	DISPOZI)(II GENEI2ALE 

1. Domeniul де  ге 1елхепаге  
Regulamentul privind organizarea i funclionazea Direciei Apostila $i 

Legalizaze дiл  садги1 А~еi}iei Кезигзе  Informationale Juridice (?n continuaze 
Regulament) stabile~te misiunea, funcjiile де  Ьагё, atribuliile, drepturile i 
responsabilitalile Direciiei apostila ,~i 1egalizaze (Ы  continuaze Дггещге). 

Direc$iei Apostilа  i Legalizaze езс  о  subdiviziune structurala (in соайлдатс  Agenie) дiв  садги1 Agentiei 1{езыгзс  Infonnalionale Juridice, саге  зе  зпЬогдопеа  nemijlocit directorului/directorului adjunct а1 А  еi4iei. 
Misiunea Dцесiгег  де  а  contribui 1а  realizazea obiectivelor strategice аде  Agen;iei ртги  ртезагса  serviciului риЫгс  де  са1йае. 
Direc~ia эс  соидпес  in activitatea за  де  ип  iёноazе1е  principii: 
1egalitate ,si impaz ia1itte; 
eficien#а, obiectivitate si transparena; 
profesionalism ,si responsabilitate; 
distribuire i де1еагс  адссуаё  а  atributiilor si sazcinilor interne; 
informare, сотиагсаге  $i colaborare eficienta си  ce1e1a1te subdiviziuni аде  
Agenxiei; 
confidenialitate ,si secuпtate а  prelucrarii ёае1ог  си  сагасег  personal; 
гидередеп1а  йиис~гопа1а  де  ce1e1a1te subdiviziuni а!е  Ageniei. 

IL MISIUNEA, FUNC'IILE ВЕ  
ВАУА  ,~I ATRIBVicIILE DIRECTIEI 

2. Misiunea 
Misiunea Dцесйег  сопз  Ы  eliberazea-apostilei де  ре  асс1е  oficiale аде  RepuЫicii Мо1доуа, in temeiul Convenliei де  1а  На8а  5 octombrie 1961, ргесит  

~i suprimazea cerinjei supralegalizarii асс1ог  oficiale straine Si 1egalizarea actelor 
notariale, асс  judecatoreф  destinate а  fi ргегепае  ре  teritoriul авпи  за  саге  Ни  
este membru 1а  Convenie зад  саге  аи  Гогшп!аЁ  obieclii referitor 1а  aplicarea 



acesteia fа1а  де  I{ериЫгса  Мо1доуа, аае  рггп  1сс  ?п  coinpetenla Agenriei Resшse Infoттпaponale Jшidice. 

З. Fипсщiе  де  Ьажй: 
In уедеrеа  realizarii misiunii sa1e, directia azе  urmatoazele funclii де  Ьага: а) рггтгтеа  i examinazea cererilor (1а  8Ыес1с  autorizate де  Agen е  сй  si оп  -line)1а  асЫе  oficiale зпрп$е  арозйЫгй; 

Ь) scanazea ,si ?ыrе  istrarea асс1ог  oficiale зирпс  аро$й1йгй  ?п  fi~ieru] electronic „Е-apostila"; 
с) eliberazea ехнтави1иг  де  ре  e-apostila; 
д) asigшazea pastrarii i evidenlei (ondului azhivistic а  cererilor privind 

apostilarea i supralegalizazea actelor oficiale; 
е) асниа1гхагеа  informaliei privind specimenele semnaturilor persoanelor 

oficiale i amprenta tampilelor organelor abilitate де  eliberazea actelor oficiale supuse арозй1 гй  аац  supralegalizarii: 
f) primirea, examinazea, схссЫагеа  peti'iilor Si а  solicitazilor рагуспйе  де  1а  рег$оапс  fizice ап  juridice, ргесит  si tineтea registтului demersuпlor, peti(iilor ,~i interpelarilor; 
g) supralegalizazea actelor oficiale. 

4. Atribuiile Direc#iei 
Directia аге  штаноаге1е  atribuxii: 

1) й, йотепй'1 primirii i exumiпr iii cererilor(lп  ghiseele пutorizпte де  пgелнiе  с?! i oп-line)1а  пснеlе  оfгсгп1е  вириве  пpostilггrii: а) prime~te cereri privind eliberazea e-apostilei; 
Ь) stabile~te iдentitatea subiectului i examineaza оЫссЫ  сегетй; с) асотда  asistenla cetalenilor privind ргоссдпга  де  аро$Ыаге  i supralegalizaze а  асс1от  oficiale; 
д) verif ic corectitudinea talonului де  р1ана; 
е) verifica condrtiile де  Сопла  аде  асни]ui (seria, numarul, даа, sigiliul actelor си  тultiple pagini, Ыр$а  corectarilor, pct. 13, pct. 14, рсЁ.27 1it.b-f) si condiliile де  Гопд  аде  achtlui (ры.4 а1.3, рсЁ.9) 
е  ча  interpela organul emitent in саги] lipsei specimenului senшatшii si а  

amprentei sigiliului institutiei согсзрыпгАЁоате  In сагц1 lipsei speciтenului вептаниггг  i amprentei sigiliului docmnentului де  staze civila; 
g) "а  stabili даса  асни1 дiп  copie а  Го  apostilat Si ча  stabili даса  apostilele ргсисыае  sunt autentice; 

"а  stabili 1а  дерипетеа  оп  — 1ine, suplimeпtar atribuiilor де  Ьаа, даса  асс1с, де  ре  сazе  s-аи  Часп  copii ,si traduceri 1egalizate notazial аи  С0зЁ  anterior apostilate; 
ча  anища  solicitantul, in termeпi restr?ni, дсзрге  ртоЫете1е  depistate; 



?nregistreaza cererile де  urgentare а  асс1ог  зпрп$е  эрге  аровЁйаге; I) "а  sistematiza specimenele рагчспйе  ?n tennen де  2 zi]е  lucratoaze; 1) 	а  examina actele ёерп8е  эрге  арозйаге  т  сппслц1: 
3 гис  -2 zi де  1а  асЫахе  
5 гис  - 4 гНе  де  1а  ас1цнazе  

т) а  stabili даса  sunt арКсас  оа1е  apostilele ре  actele ргегепаЁе . 

2) ?п  (1птепiи1 scanarii si ?пте? strarii actelor oficiпle вириве  пpпstilarii й, йёетаЁ  electronic ,,Е-аро8Шй": 
а) examineaza Si scaneaza actele supuse apostilarii; 
b) inregistreaza actele supuse apostilarii ?n f ierul electronic „ Е-арой1ё"; с) асЁыаЬгеагё  с?шрш- 1е  дгп  fi~ierul е1еснтопгс  си  privire 1а  organul emitent а1 actului oficial. 

3) ?п  а'отеайй  ейЬетйтё  extrпsului дере  e-uposkla: а) elibereaza Si verifica e-apostila де  ре  actele oficiale 1а  cererile дерпэс  ргс  аровц1azе: деишгцreа  actului арозй1а , seria, numarul, semnatura persoanei 
responsabile pentru арЬсагеа  apostilei, дае1е  din gtampila. 

b) а  зЁаЫЪ  даса, numarul ,si seria introduse ?n apostila, согезрппд  си  iлiтаrи1 ~i seria actului аро$1йа ; 
с) 	а  stabili даса  sunt aplicate toate apostilele ре  actele ргсгелае; д) confirma faptul eliberarii e-apostilei ртгп  semnatura; 
е) sistematizeaza сететг1е  conform termenului stabilit; 
е  sistematizeaza cererile реи1ти  tтansmiterea acestora ?n arhiva; 
g) sistematizeaza сетегг1е  Si асе1с  прпе  apostilarii, саге  пи  аи  fost ridicate. 

4) ?п  дптепги1 пsigurarii pгcstrarii ,чё  evirlenlei fondulиi пrizivistic п  cererilor priviпd провнi1пгеп  уi suprпlegпlizпreп  пctelor oficirde: 
а) primeste рге  pastrare cererile де  1а  асе1е  eliberate, саге  аи  fost supuse 

aposlilarii i supralegalizarii; 
Ь) asigura sistematizazea, рзгагса  i folosirea cererilor stocate ?n агЫуё; с) selecteaza cererile pentru pastrarea temporara зап  pennanenta Ж  агЫуё  а) ?1йОСшсе  асе  дезрге  йansmiterea cererilor саtrе  Arhiva Agenpei; е) ?ntocmeste acte дезрте  nimicirea сететi1от  си  Ёегшсп  expirat де  pastrare; f) еГесЁыеагё  controlul азпрга  starii documentelor $i regimului де  pastrare ?n агЫуё; 
g)primegte зрге  arhivaze дозаГс!е  i registrele documentelor parvenite ?n 

Direclie; 
transmite efului дiЛ  subordine, cererile solici(ate din Голди1 arhivistic; 
asigura eviden;a cererilor solicitate i restituirea acestora, ?n rezultattil 
solicitarilor din fondul arhivistic. 



5) ?п  дотеп[и[ ас[ип[ййт  i inforтп'ie[ privind specimeпele 'етнйитЙот  Лersounelor оfгсга[е  у1 птргепнп  уtаmpilelor organelor пhilitп fe де  eliherareп  actelor оfгс[аЁе  вириве  apostilarii впи  suprп[egalizпrii: а) iлtocmee demersuri санте  organele аьийаЁе  де  еЬЬегагс  actelor oficiale; Ь) sistematizeaza specimenele persoanelor oficiale i amprenta ampilelor 
instituliilor abilitate; 

с) analizeaza si identif ic лecesitatea де  suplinire а  listei specцnenelor persoanelor oficiale i атргезйа  tampilelor instituliilor abilitate. 

6) т  дотепiи1 primirii, exпmiпarii, executarii petitiilor si п  solicitпrilor ратРе.чйе  де  [п  persoпne fuiee ваи  juridice: 
а) prime~te peЩii зап  solicitari де  1а  регзоапе  fizice зап  juridice (деризе  personal, роё, (ах  зап  е-mail Ыс.); 
Ь) indentificз  (uncrionarul саге  ча  ехатгла  i ча  гёзрыжТс  1а  solicitarea parvenitг; 
с) intocmee Si traлsmite (рггл  роа, (ах  зап  e-mail еЁс.) demersuri catre 

organele аЫ1йае  де  ейЬегагеа  асе1ог  oficiale си  privire 1а  verificarea 
suplimentara а  actului зпрпз  apostilarii зап  supralegalizarii; д) схесТй  асни1 зрп  арозЫёгй  зап  supralegalizarii ?n dependentй  де  rйspunsul primit де  1а  organul sesizat. 

7) гп  domeniul suprп[еуп[iZarii асне1ог  oficiale: 
а) verifica сегетеа  си  танеriа1е1е  dosarului; 
b) гиiЪттеаггз  solicitantul дезрге  ртоседита  де  supralegalizare а  асе1ог  саге  иттеага  а  fi ргеиеИас  ре  teritoriul unui stat саге  пп  езс  parte 1а  Convenlia си  privire 1а  зпргйлагеа  cerinlei supтalega]izarii actelor oficiale 

straine(Iordania, Сanада, Kuweit, Liban, ЫЫа, Emirate]е  АгаЬе  Unite, Siria Ыс.) зап  саге  а  (ormulat оЫесЩ  си  privire 1а  aplicarea Convetiei inйe ассаза  i КериЫгса  Мо1доУа(Gennania); 
с) егШс  autenticitatea semnaturii notarului i а  tampilei acestuia ре  асе1е  persoanelor fizice i juridice; 
д) iIre8istreaza асы  зприз  supralegalizarii ?п  registru ,si aplic 	ampila corespunzatoare ?Пзофа  де  semnahцa persoanei responsabile; е) 1egalizeaza autenticitatea semnaturii judecatorului i а  tampilei instanlei 

judecatore~ti ре  actele judiciare; 
f) 1egalizeaza autenticitatea semnaturii notarului. 



III. DREPTURILE DIREC'IEI 

5. Inscopul executarii atribuiilor sale angajaii Direc~iei аи  urmatoarele d тер  turi: 
а) за  solicite де  1а  deponent prezentarea tuturor actelor necesare; 
b) за  verifice, йа  limita compe(enlei sa1e, сегегеа  Si асс1с  асрызе  зрге  

apostilare/supralegalizare; 
с) за  restituie/refuze prпnirea actelor ЗГС  apostilare, баса  ассзЁса  пп  ?n truesc 

condiliile сетые  де  1ege; 
д) ва  solicite де  1а  autoritalile administraliei риЫгсе  сепнга1е  i 1оса1е, 

judecatorii, informalia песезагА  репнти  indeplinirea atribuliilor sale де  
serviciu. 

IV. RESPONSABILITAТI.LE DIRECTIEI 

б. Angaja'гii Direc'iei аи  urmatoarele responsabilita}i: 
а) ва  consulte cetalenii privind ргоссйыи-а  де  aplicare а  apostilei зап  де  

supralegalizare а  асе1ог; 
Ь) ва  priineasca cererile де  aplicare а  apostilei, ва  scaneze асе1е  зпрпзе  

apostilarii, ва ?nre istreze асне1е  зпрпзе  apostilarii ваи  supralegalizarii; с) ва  verifice ,~i зА  ехатгпеге  actele si datele introduse in Fiierul electronic; 
д) ва  еЬЪстегс  ?л  tennenii stabilili ехгазпи  де  ре  e-apostila i actele oficiale 

ёсрпзе  зрге  supralegalizare; 
е) ва  asigure procesul де  actualizare а  infonnaliei juridice ре  рога1п1 

www.justice.gov.md, www.apostila.gov.md, panourile infonnative а]е  
Direcliei Apostila si Legalizare. 

Angajalii Direcpei пи  роаrtа  гАзрылдеге  pentru erorile comise in асе1е  
oficiale зпрпзе  apostilarii. 

V. ORGANIZAREA ACTIVITA'II DIRECТIEI 

Direcria este сопёпзё  де  еС  саге  зе  nume~te in functie gi зе  elibereaza дгп  funщie де  са1те  director, in condiYiile legislajiei in vigoare. 
1. $еЕи1 directiei realizeaгa urmatoarele atributii: 

а) сопйпсе, organizeaza ,~i соогдопеа2А  activi(atea direcpei i езе  respoпsabil де  iniepiinirea atпbutiilor direcpei; 
Ь) prцne~te ,~i asigura схесЫагеа  ordinelor, indicatiilor si дispozi йii 1egale а]е  сопдпсетй  Ministerului/Agentiei; 
с) 	repartizeaza оЫ  iga~iile регвопа1и1гп  direcpei, да  indicalii gi dispozipi; 
д) ?nainteaza propuneri сопдпсстй  Agentiei privind promovarea i aplicarea 



mйsurilor де  stimulaze fа;А  де  personalul direciiei; е) sesiseazй  comisia де  disciplina privind abaterile disciplinaze comise де  personalul дгтесрег ; 
сопуоасй  едгп1е  орсгайуе  а1е  personalului pentru examinarea ртоЫете1от  privind activitatea direcliei; 
vizeazй  зац  semneazй, in тоди1 заЬЛй, documentele ?n tocite де  сйнте  personalul direc~iei; 
efectueazй  controlul i monitorizeazй  executazea planurilor де  activitate, iпdicapilor ,  i dispoziriilor дае; 
ЗА  asigure prestazea serviciilor рцЫ  гсе  де  calitate privind зпрга1саБгаз-еа  i 
apostilazea actelor oficiale eliberate ре  teritoriul АериЫ  icii Мо1доуа  prin: 

monitorizazea examinarii i apostilйrii зап  suprale~alizйrii actelor гп  неТтеП; 
зслшагеа  actele арозй1ае  зап  supralegalizate. 

j) 	realizeaz i аПе  atribuii conform indicatiilor conducerii. 
2. $е~и1 дгтесрег  езе  asistat де  ип  еС  ад3цясЁ, саге  exercitй  atributiile сопГогiтi 

ficei postului i indicatiilor conducerii ierazhic superioaze. Iп  саги1 abseпtei ,~efului direciiei, Sей 1 а4 ылс  realizeazй  atribuiile acestuia. 
З. Personalul direcpei realizeazй  obiectivele individuale артоЪаЁе  anиа1 i екесинй  sazcinile stabilite ?n йа  postului, iпdicatiile, dispozitiile efului дцес$iеi i аде  соядпсстй  Agentiei; 

Solulionazea divergenlelor арйгыие  intre persoпalul direcliei in procesul де  ехеспагс  а  documentelor, indicatiilor i dispoziliilor line де  сошрЫепЁа  efului де  direclie; 
Personalul direcjiei este oЫigat з  екатгпеге  documentele герагйгас  зрге  ехеспыге  Yn termenele stabilite зап  1а  solicitazea conducerii Agentiei; 
Pentru песхеспаге  ?п  негтеп  а  documentelor, indicatiilor ,~i dispozitiilor гсрагйае, personalul directiei роаrtй  rйspundere solidarй  си  совдпсетса  directiei; In саг  де  absentй  ?ndeIungatй  а  functionazului риЫгс  дiл  садги1 directiei де  1а  1оси] де  типсй  (deplasaze, concediu, bоа1а  еЁс.), documentele, indicatiile i 

dispoziliile аЯае  ?n ргоссда  де  схесцЁагс  а  ассзййа, зс  transmit пппи  ан  funcjionaz риЫгс  де  cйtre ,~ейи1 direcjiei; 
Personalul directiei аге  дтерни1 вй  solicite, й' conдitiile legii, informatii песезаге  exercitйrii atributiilor де  1а  subdiviziиnile Agentiei/Ministerului i 

autoritйlile administтative din subordinea Miпisterului; 
Ьа  indicatia conducerii Agentiei, personalul directiei exercitй  а1 е  aцibulii се  ф' де  competen(а  funclionalй  а  Agentiei; 
Personalul дгтеснгег  pazticipй  1а  cursuri де  instruire pentru perfectionarea 

profesionalй, 1а  conferinte, везс  гыпядс, deplasйri ?п  ййсгез  де  serviciu, а1 е  
evenimente similaz си  acordul зад  1а  indicatia Aцeпtiei зап  а  directiei. 

In садти1 directiei зе  orgaпizeazй  дирй  necesitate, edinle operative репнти  



examinarea proЫemelor арёгыис  ?n procesul activita}ii i conlrolul execиtarii documentelor. 
12. In exercitarea atгibuiilor, personalul directiei атс  unnatoarele оЫгуа;ц: а) эй  realizeze си  profesioпalism, imparialitate i ?п  сопЕоппйае  си  1сса  atribujile i sa эс  abrina де  1а  orice Чарё  саге  аг  prejudicia imaginea, prestigiul зап  interesele 1еуа1е  аде  Ageniei; 

b) з  respecte normele де  conduita profesionala; 
с) эй  доУедеавса  гевресн  fака  де  orice ретзоалё; 
д) эй  i~i сопзастс  acrivitatea profesionala ?ndeplinirii си  сотренеп$а, integitate ~i corectitudine а  atribuiilor; 
е) эй  адоре  о  atitudine тахцп  constructiva $i дп  comportament со1е iа1; 
О  эй  respecte progralnul де  гипса  ,~i эй  foloseasca integral i eficient нiтри1 де  гипса  репнги  indeplinirea sarcinilor де  serviciu; 

эй  ?i perfecjioneze continuu abilitile profesioпale; 
эй  теп;iпа  ordinea i disciplina 1а  1оси1 де  гипса  i эй  aiba о  tinuta десепа  ип  comportament corect ?n relaцile де  serviciu; 
аПе  оЫ  iga1ii ргеуйгцЁе  де  legislatie i regulamente interne аде  Ageniei. 
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